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REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE TR N° 3441
GENERAL RODRIGUEZ L9 H115 g
VISTO:

La solicitud de Decreto remitida por la Direccién de Recursos Humanos,
mediante la cual se dispone la designacién del Sefior Aldo Leonel RODRIGUEZ, en el
cargo de Subdirector de Inspeccién de Comercio, dependiente de la Secretaria de
Control Urbano; y

CONSIDERANDO:

Que a fin de cumplimentar de manera cabal y eficiente las funciones propias
¢ inherentes de la administraciéon municipal, resulta de suma necesidad encarar una
profunda modificacion de funcionarios;

Que el articulo 178 inc. a) de la Ley Organica de las Municipalidades
expresa que el Intendente Municipal para el cumplimiento de sus atribuciones y deberes
tendra como auxiliares a los secretarios y empleados del Departamento Ejecutivo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRET A

ARTICULO 1°: Designase a partir del dia 27 de Diciembre de 2022 en el cargo de
Subdirector de Inspeccion de Comercio, al Sefior ALDO LEONEL

RODRIGUEZ (D.N.IN®:39.158.535 — CLASE 1994), Legajo Nro. 4498, dependiente de
la Secretaria de Control Urbano.

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida. Jurisdiccion:--
1110104000 — Estructura Programatica:01.00.00 - 1.1.1.1 del

Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el

dictado del presente decreto y sus alcances.
ARTICULOQ 4°: Registrese, comuniquese y archivese. A

GENERAL RODRIGUEZ, Digier

nbre 30 de 2.022.-

AURO
Intend

DECRETO N°: 3.133 (TRES MIL CIENTO TREINTA Y TRES)

. GARCIA
Municipal
al. Rodriguez
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MUNICIPALIDAD DE o N° 3444
GENERAL RODRIGUEZ %y A0S Vil “i; M
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto al otorgamiento de una bonificaciéon por Guardias Médicas del
Servicio S.A.M.E. al Dr. Mauro Amadeo GIACOBBO, se estima pertinente dictarse el
Acto Administrativo por el cual aplicandose lo establecido por el Articulo 38° TER del
Convenio Colectivo de Trabajo aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de
fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto
de 2021, se autorice al abono de la compensacion antes citada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez;

D ECRETA

ARTICULO 1°: Establécese que el Dr. MAURO AMADEO GIACOBBO (D.N.I. -=-----
—————————————————— N©°:30.093.014 - CLASE 1.983), revistando bajo Legajo Interno N°:
4.307, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, percibird a partir del dia 1° de
Enero de 2.023, una compensacién mensual consistente en un 40% del sueldo basico de
dicho agente, de acuerdo a lo establecido por el Articulo 38° TER del Convenio
Colectivo de Trabajo aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.--------

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion: -
1110112000 — Estructura Programatica: 62.00.00 — 1.2.2.0 F.F. 131

1212000 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado --
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30 de 2.022.-

DECRETO K°: 3.134_(TRES MIL CIENTO TRETKTA Y CUATRO)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto al otorgamiento de una bonificacion por Guardias Médicas del
Servicios S.A.M.E. al Dr. Victor Manuel CHARCOPA SANCHEZ, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo por el cual aplicandose lo establecido por el Articulo 38°
TER del Convenio Colectivo de Trabajo aprobado por la Ordenanza Municipal N°:
4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de
Agosto de 2021, se autorice al abono de la compensacion antes citada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez;

D E CRETA

ARTICULO 1°: Establécese que el Dr. VICTOR MANUEL CHARCOPA SANCHEZ -
(D.N.LN°:95.683.654 - CLASE 1.986), revistando bajo Legajo Interno
N°: 4.313, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, percibira a partir del dia 1° de
Enero de 2.023, una compensacién mensual consistente en un 40% del sueldo basico de
dicho agente, de acuerdo a lo establecido por el Articulo 38° TER del Convenio
Colectivo de Trabajo aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.---------

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion: -
1110112000 — Estructura Programética: 62.00.00 — 1.1.3.1 F.F. 131

1212000 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado --
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. 4
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre(30 de 2.022.-

URO S. GARCIA
tendente Mynicipal
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Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto al otorgamiento de una bonificacion por Guardias Médicas del
Servicios S.A.M.E. al Dr. John Fernando JARAMILLO GALLEGO, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo por el cual aplicdndose lo establecido por el Articulo 38°
TER del Convenio Colectivo de Trabajo aprobado por la Ordenanza Municipal N°:
4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de
Agosto de 2021, se autorice al abono de la compensacion antes citada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez

D ECRETA

ARTICULO 1°: Establécese que el Dr. JOHN FERNANDO JARAMILLO ------=-ezznee-
----------------- GALLEGO (D.N.LN°®:95.444.598 - CLASE 1.980), revistando bajo
Legajo Interno N°: 4.326, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, percibird a
partir del dia 1° de Enero de 2.023, una compensacién mensual consistente en un 40%
del sueldo basico de dicho agente, de acuerdo a lo establecido por el Articulo38® TER
del Convenio Colectivo de Trabajo aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de
fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion: -
1110112000 — Estructura Programética: 62.00.00 — 1.1.3.1 F.F. 131

AFECT. 1212000 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado --
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULOQ 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30 de 2.022.-

DECRETO N°: 3.136 (TRES MIL CIENTO TREINTA Y SEIS)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto al otorgamiento de una bonificacion por Guardias Médicas del
Servicios S.A.M.E. al Dr. Tomas BOURDIEU, se estima pertinente dictarse el Acto
Administrativo por el cual aplicandose lo establecido por el Articulo 38° TER del
Convenio Colectivo de Trabajo aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4976 de
fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto
de 2021, se autorice al abono de la compensacion antes citada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez;

D ECRETA

ARTICULO 1°: Establécese que el Dr. TOMAS BOURDIEU (D.N.I.N°:24.551.799 - --
------------------ CLASE 1.975), revistando bajo Legajo Interno N°: 4.669, dependiente
de la Secretaria de Salud Publica, percibira a partir del dia 1° de Enero de 2.023, una
compensacion mensual consistente en un 40% del sueldo basico de dicho agente, de
acuerdo a lo establecido por el Articulo 38° TER del Convenio Colectivo de Trabajo,
aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion: -
1110112000 — Estructura Programética: 62.00.00 — 1.2.2.0 F.F. 131

AFECT. 1212000 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado --
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULQ 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciempbre 30 de 2.022.-

DECRETO N°: 3.137 (TRES MIL CIENTO TREINTA Y SIETE)
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MUNICIPALIDAD DE e ks e Lo
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto al otorgamiento de una bonificacién por Guardias Médicas del
Servicios S.A.M.E. al Dr. Miguel VITOLA URANGO, se estima pertinente dictarse el
Acto Administrativo por el cual aplicandose lo establecido por el Articulo 38° TER del
Convenio Colectivo de Trabajo aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de
fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto
de 2021, se autorice al abono de la compensacién antes citada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez;

D ECRETA

ARTICULO 1°: Establécese que el Dr. MIGUEL VITOLA URANGO (D.N.LN®: ----=--
------------------ 95.288.541 - CLASE 1.976), revistando bajo Legajo Interno N°: 4.670,
dependiente de la Secretaria de Salud Publica, percibird a partir del dia 1° de Enero de
2.023, una compensacion mensual consistente en un 40% del sueldo basico de dicho
agente, de acuerdo a lo establecido por el Articulo 38° TER del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,

promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion: -
1110112000 — Estructura Programatica: 62.00.00 — 1.2.2.0 F.F. 131

AFECT. 1212000 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado --
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULOQ 4°: Registrese, comuniquese y archivese. f

GENERAL RODRIGUEZ, Diciefnbre 30 de 2.022.-

DECRETO N°: 3.138 (TRES MIL CIENTO TREINTA Y OCHO)
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N° 3449

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto al otorgamiento de una bonificacion por Guardias Médicas del
Servicios S.A.M.E. al Dr. Gonzalo Nicoldas VOLPE, se estima pertinente dictarse el
Acto Administrativo por el cual aplicandose lo establecido por el Articulo 38° TER del
Convenio Colectivo de Trabajo aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de
fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto
de 2021, se autorice al abono de la compensacion antes citada;

POR TANTO, ¢l Intendente Municipal de General Rodriguez;

D E CRETA

ARTICULOQ 1°: Establécese que el Dr. GONZALO NICOLAS VOLPE (D.N.LN°®: -----
28.414.016 - CLASE 1.980), revistando bajo Legajo Interno N°: 4.671,
dependiente de la Secretaria de Salud Publica, percibir a partir del dia 1° de Enero de
2.023, una compensacién mensual consistente en un 40% del sueldo basico de dicho
agente, de acuerdo a lo establecido por el Articulo 38° TER del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULQ 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion: -
1110112000 — Estructura Programatica: 62.00.00 — 1.2.2.0 F.F. 131

AFECT. 1212000 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado --
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembyé 30 de 2.022.-
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N° 3450

MUNICIPALIDAD DE LE!" Vokmae oy At
GENERAL RODRIGUEZ ViskisdHEN VR«
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto al otorgamiento de una bonificacion por Guardias Médicas del
Servicios S.A.M.E. al Dr. Marco René LLANOS GONZALEZ, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo por el cual aplicandose lo establecido por el Articulo 38°
TER del Convenio Colectivo de Trabajo aprobado por la Ordenanza Municipal N°:
4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de
Agosto de 2021, se autorice al abono de la compensacién antes citada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez;

D ECRETA

ARTICULO 1°: Establécese que el Dr. MARCO RENE LLANOS GONZALEZ ---------
------------------ (D.N.IN°:95.440.909 - CLASE 1.983), revistando bajo Legajo Interno
N°: 4.680, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, percibira a partir del dia 1° de
Enero de 2.023, una compensacién mensual consistente en un 40% del sueldo basico de
dicho agente, de acuerdo a lo establecido por el Articulo 38° TER del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021 .----------

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion: -
1110112000 — Estructura Programatica: 62.00.00 — 1.2.2.0 F.F. 131

AFECT. 1212000 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado --
del presente decreto y sus alcances. / :
]I

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dicigmbre 30 de 2.022.-

IAURO S/ GARCIA
tendente\ Municipal
icipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N° 3.140 (TRES MIL CIENTO CUARENTA)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto al otorgamiento de una bonificacion por Guardias Médicas del
Servicios S.A.M.E. al Dr. Jonathan AGUILAR, se estima pertinente dictarse el Acto
Administrativo por el cual aplicandose lo establecido por el Articulo 38° TER del
Convenio Colectivo de Trabajo aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de
fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto
de 2021, se autorice al abono de la compensacién antes citada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

D ECRETA

ARTICULO 1°: Establécese que el Dr. JONATHAN AGUILAR (D.N.LN®: ==m-mememmee-
---------------- 38.399.936 - CLASE 1.994), revistando bajo Legajo Interno N°: 4.698,
dependiente de la Secretaria de Salud Publica, percibiré a partir del dia 1° de Enero de
2.023, una compensacién mensual consistente en un 40% del sueldo basico de dicho
agente, de acuerdo a lo establecido por el Articulo 38° TER del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida: J urisdiccion: -
1110112000 — Estructura Programatica: 62.00.00 — 1.1.3.1 F.F. 131

AFECT. 1212000 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado --
del presente decreto y sus alcances. /’“\

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dicientbre 30 de 2.022.-

DECRETO N 3.141 (TRES MIL CIENTO CUARENTA Y UNO)
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MUNICIPALIDAD DE 1o Unk e ey ARGordes N° 3452
GENERAL RODRIGUEZ | 26 MaAG 50 Apee e
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto al otorgamiento de una bonificacién por Guardias Médicas del
Servicios S.A.M.E. al Dr. Jorge Javier LEON MACIAS, se estima pertinente dictarse el
Acto Administrativo por el cual aplicandose lo establecido por el Articulo 38° TER del
Convenio Colectivo de Trabajo aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de
fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto
de 2021, se autorice al abono de la compensacion antes citada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez;

D ECRETA

ARTICULO 1° Establécese que el Dr. JORGE JAVER LEON MACIAS (D.N.LN°®: ---
96.146.510 - CLASE 1.991), revistando bajo Legajo Interno N°: 4.783,
dependiente de la Secretaria de Salud Publica, percibird a partir del dia 1° de Enero de
2.023, una compensacién mensual consistente en un 40% del sueldo bésico de dicho
agente, de acuerdo a lo establecido por el Articulo 38° TER del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion: -
1110112000 — Estructura Programética: 62.00.00 — 1.2.2.0 F.F. 131

AFECT. 1212000 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado --
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULOQ 4°: Registrese, comuniquese y archivese. r\,
GENERAL RODRIGUEZ, Diclembre 30 de 2.022.-

J Intendente Municipal
Municipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N° 3.142 (TRES MIL CIENTO CUARENTA Y DOS)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto al otorgamiento de una bonificacion por Guardias Médicas del
Servicios S.A.M.E. al Dr. David Ehytzer ANDRADE ROBLES, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo por el cual aplicandose lo establecido por el Articulo 38°
TER del Convenio Colectivo de Trabajo aprobado por la Ordenanza Municipal N°:
4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de
Agosto de 2021, se autorice al abono de la compensacién antes citada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez;

D ECRETA

ARTICULO 1°: Establécese que el Dr. DAVID EHYTZER ANDRADE ROBLES ------
------------------ (D.N.LN°®:95.927.465 - CLASE 1.986), revistando bajo Legajo Interno
N°: 4.784, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, percibird a partir del dia 1° de
Enero de 2.023, una compensacién mensual consistente en un 40% del sueldo basico de
dicho agente, de acuerdo a lo establecido por el Articulo 38° TER del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4,976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.----=----

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion: -
1110112000 — Estructura Programatica: 62.00.00 — 1.2.2.0 F.F. 131

AFECT. 1212000 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado --
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULOQ 4°: Registrese, comuniquese y archivese. /-\

GENERAL RODRIGUEZ, Dicigmbre 30 de 2.022.-

LUCIA EMO LA : MAURO S.\GARCIA
Secretario Jefe de Gabinete. | 4. s Intendente icipal
salidad Gral. Rodriguez,  #§%4 Municipalidad Gtal. Rodriguez
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto al otorgamiento de una bonificacién por Guardias Médicas del
Servmos S.A.M.E. a la agente Ana Mercedes PALACIOS BRAVO, se estima pertinente
dlctarse el Acto Administrativo por el cual aplicandose lo establecido por el Articulo 38°
TER del Convenio Colectivo de Trabajo aprobado por la Ordenanza Municipal N°:
4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de
Agosto de 2021, se autorice al abono de la compensacion antes citada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez;

D ECRETA

ARTICULO 1°: Establécese que la Sefiorita ANA MERCEDES PALACIOS BRAVO -
(D.N.I.N°:96.142.141 - CLASE 1.992), revistando bajo Legajo Interno
N°: 4.831, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, percibira a partir del dia 1° de
Enero de 2.023, una compensacién mensual consistente en un 40% del sueldo basico de
dicho agente, de acuerdo a lo establecido por el Articulo 38° TER del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha2 de Agosto de 2021.---------

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccion: -
1110112000 — Estructura Programatica: 62.00.00 — 1.2.2.0 F.F. 131

AFECT. 1212000 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado --
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembye:30 de 2.022.-

MAURO S. CIA
Intendente Muni¢ipal
unicipalidad Grall Rodriguez

N\

DECRETO N 3.144 (TRES MIL CIENTO CUARENTA Y CUATRO)




REGISTRO DE JI)ECRE'I‘()SC

EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE ‘
GENERAL RODRIGUEZ 125 hmm b }\m o
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto al otorgamiento de una bonificacion por Guardias Médicas del
Servicios S.A.M.E. al Dr. José Gabricl HERRERA TOVAR, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo por el cual aplicandose lo establecido por el Articulo 38°
TER del Convenio Colectivo de Trabajo aprobado por la Ordenanza Municipal N°:
4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de
Agosto de 2021, se autorice al abono de la compensacion antes citada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez;

D ECRETA

ARTICULO 1°: Establécese que el Dr. JOSE GABRIEL HERRERA TOVAR -------=-=-
----------------- (D.N.LN°:96.100.184 - CLASE 1.992), revistando bajo Legajo Interno
N°: 4.837, dependiente de la Secretarfa de Salud Publica, percibira a partir del dia 1° de
Enero de 2.023, una compensacién mensual consistente en un 40% del sueldo basico de
dicho agente, de acuerdo a lo establecido por el Articulo 38° TER del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.---------

ARTICULQ 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion: -
1110112000 — Estructura Programatica: 62.00.00 — 1.2.2.0 F.F. 131

AFECT. 1212000 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado --
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciemb 50 de 2.022.-

DECRETO N°: 3.145 (TRES MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO)




REGISTRO DE DECRET(Q‘

EJERCICIO 2022
MUNICIPALIDAD DE AT S s it N° 3456
GENERAL RODRIGUEZ LS YRS Sn fiatilid

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto al otorgamiento de una bonificacion por Guardias Médicas del
Servicios S.A.M.E. al Dr. Carlos MARPARTIDA DUARTE, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo por el cual aplicandose lo establecido por el Articulo 38°
TER del Convenio Colectivo de Trabajo aprobado por la Ordenanza Municipal N°:
4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de
Agosto de 2021, se autorice al abono de la compensacion antes citada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez;

D ECRETA

ARTICULO 1°: Establécese que el Dr. CARLOS MARPARTIDA DUARTE ------------
(D.N.I.N°:95.811.049 - CLASE 1.987), revistando bajo Legajo Interno
N°: 4.856, dependiente de la Secretaria de Salud Piblica, percibira a partir del dia 1° de
Enero de 2.023, una compensacioén mensual consistente en un 40% del sueldo basico de
dicho agente, de acuerdo a lo establecido por el Articulo 38° TER del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha2 de Agosto de 2021.----------

ARTICULQ 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion: -
1110112000 — Estructura Programética: 62.00.00 — 1.2.2.0 F.F. 131

AFECT. 1212000 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado --
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULQ 4°: Registrese, comuniquese y archivese. 1
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30 de 2.022.-

Ny

DECRETO N°: 3.146 (TRES MIL CIENTO CUARENTA Y SEIS)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE : N°
GENERAL RODRIGUEZ |35 s oon 3457
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto al otorgamiento de una bonificaciéon por Guardias Médicas del
Servicios S.A.M.E. al Dr. Juan Daniel DIAZ TICONA, se estima pertinente dictarse el
Acto Administrativo por el cual aplicandose lo establecido por el Articulo 38° TER del
Convenio Colectivo de Trabajo aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de
fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto
de 2021, se autorice al abono de la compensacion antes citada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez;

D ECRETA

ARTICULO 1°: Establécese que el Dr. JUAN DANIEL DIAZ TICONA (D.N.LN°®: ---
36.741.252 - CLASE 1.992), revistando bajo Legajo Interno N°: 4.866,
dependiente de la Secretaria de Salud Publica, percibird a partir del dia 1° de Enero de
2.023, una compensacién mensual consistente en un 40% del sueldo basico de dicho
agente, de acuerdo a lo establecido por el Articulo 38° TER del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccion: -
1110112000 — Estructura Programatica: 62.00.00 — 1.2.2.0 F.F. 131

AFECT. 1212000 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado --
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. /\

GENERAL RODRIGUEZ, Diciembrg 30 de 2.022.-

MAURO S. GARCIA
Intendente Munigjpal
unicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N° 3.147 (TRES MIL CIENTO CUARENTA Y SIETE)




REGISTRO DE DECRETOS

" EJERCICIO 2022
UNICIPALIDAD DE T : N°®

GENERAL RODRIGUEZ 126 Molvrs son Ardenfs 3458

"ud,.h"'} EEM,.\J St AR )

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacion de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario al sefior SANTIAGO ------
FEDERICO WEIMER (D.N.I.N°:45.498.715 — CLASE 2003), -—---
Legajo Interno N°:4909, a partir del dia 3 de Enero de 2023 hasta el dia 17 de
Febrero de 2023, quien se desempefiara en Deporte, con una Jornada Laboral
de DIEZ (10) Horas Catedras semanales, dependiente de la Secretaria de --——

Gobierno, Hacienda y Legales.

ARTICULO 2°: La erogacién que demande la prestacién del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, serd imputada a la Partida: ----—-
Jurisdiccién 1110102000 - Estructura Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F.132

AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. ,
|
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 80 de 2022.-

MAURO S! GARCIA
; Intendente icipal
# Municipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:3.148 (TRES MIL CIENTO CUARENTA Y OCHO)




REGISTRO DE DECR}E:TOSL

EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE e o Lol
GENERAL RODRIGUEZ |75 Al/I5 00 i

VISTO Y CONSIDERANDO:

N Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacion de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario al sefior JULIO CESAR --
FLORES DELFRADE (D.N.I.N*:17.436.201 — CLASE 1964),
Legajo Interno N°:48086, a partir del dia 1° de Enero de 2023 hasta el dia 30 de
Junio de 2023, dependiente de la Secretaria de Seguridad.

ARTICULO 2°: La erogacion que demande la prestacién del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: -----—-
Jurisdiccién 1110107000 - Estructura Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del ------
Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el -—-
dictado del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.

GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30 de 2022.-

\

MAURO 'S. GARCIA
IntendenteM nicipal
icipalidad Gral. Rodriguez




(

REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE % Lnkx AR

GENERAL RODRIGUEZ ) YR 0

N° 3460

VISTO:
La actual situacién institucional, la necesidad de proceder a una profunda

readecuacion de cargos y funcionarios con el proposito de lograr una mayor optimizacién

en la prestacion de servicios; y

CONSIDERANDO:

Que, a fin de cumplimentar de manera cabal y eficiente las funciones
propias e inherentes de la administracién municipal, resulta de suma necesidad encarar

una profunda modificacién de funcionarios;

Que el articulo 178° inc. 1) del Decreto Ley N° 6.769/58 "Ley Organica
de las Municipalidades", expresa que el Intendente para el cumplimiento de sus
atribuciones y deberes tendra como auxiliares a los secretarios y empleados del

Departamento Ejecutivo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Dispénese, a partir del dia 3 de Enero de 2023, el cese del Sefior ------
DIEGO LUIS MERLO (D. N. I. N°:23.329.654), Legajo Interno N°

4.437, en el cargo de Director Agropecuario, dependiente de la Secretaria de Produccion

y Desarrollo, para el que fuera designado mediante Decreto N°:197/20.- - - = - -~ - -~ - - -

ARTICULQ 2°: Registrese, comuniquese y archivese.- - == ----=----f -~ e
GENERAL RODRIGUEZ, Diciempre 30 de 2022.-

DECRETO N°:3.150 (TRES MIL CIENTO CINCUENTA)




REGISTRO DE DECRETOS

. EJERCICIO 2022

UNICIPALIDAD DE VI CA :

GENERAL RODRIGUEZ L‘B M 1) ﬁ
VISTO Y CONSIDERANDO:

N° 3461

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Ana Maria GOMEZ, quien se - - -
desempefiard como Médica Oftalméloga en el Hospital Oftalmoldgico, dependiente de
la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, - -
-aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRET A

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora ANA ------
MARIA GOMEZ (D.N.I.N°:22.624.861 - CLASE 1971), revistando
bajo Legajo Interno N°:4.453, quien se desempeifiara como Médica Oftalmologa en el
Hospital Oftalmolégico con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas Médicas
semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos ¢l dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances. /

ARTICULO 4°; Registrese, comuniquese y archivese. '
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembfe 30 de 2022.-

DECRETO N°:3.151 (TRES MIL CIENTO CINCUENTA Y UNO)




REGISTRO DE DECRETOS
. EJERCICIO zozz
UNICIPALIDAD DE o
gt N 3462

GENERAL RODRIGUEZ

14t
Wk I.(,'-* n.-hfufi(_\ A

VISTO Y CONSIDERANDO:

' Que mediante el Decreto N®:2.912//2022, se dispuso la designacién de
la sefiora Claudia Lorena PEREZ, dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y
Legales;

Que en el mencionado decreto existe un error en el apellido de dicha
agente;

Que es necesario dictar el Acto Administrativo por el cual se disponga
rectificar el referido error;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECIRETA

ARTICULO 1° Rectificase el Articulo 1° del Decreto N°:2.912/2022, el cual quedara ---
redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 1° : Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala - - -
Sefiora CLAUDIA LORENA PEREZ (D.N.I.N®: - - - -
23.876.659 — CLASE 1974), revistando bajo Legajo Interno N°:3.975,
como Profesora de Dibujo y Manualidades en Cultura, con una Jornada
Laboral de QUINCE (15) Horas Catedras Semanales, dependiente de la
Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, de acuerdo a lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, apro-
bado por la Ordenanza Municipal N°: 4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha2 de Agosto de 20217.---------

ARTICULO 2° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 3° Registrese, comuniquese y archivese. ﬂ
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre[3( de 2022.-

MAURO S.
Intendente M

DECRETO N°:3.152 (TRES MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS)




REGISTRO DE DECRET
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE I Aot s N° 3463
GENERAL RODRIGUEZ LAE ‘U I !
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direcciéon de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Karina Gisela CELIS, quien se - -
desempefiara como Médica en las Salas Periféricas, dependiente de la Secretaria de
Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, - -
aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, - - - -
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora KARINA --
GISELA CELIS (D.N.I.N°:20.742.307 - CLASE 1969), revistando
bajo Legajo Interno N°:2.502, quien se desempefiarda como Médica en las Salas Perifé-
ricas, conuna Jornada Laboral d¢ TREINTA (30) Horas No Médicas semanales,
dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los
articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza
Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de
fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direcciéon de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. /

GENERAL RODRIGUEZ Dicierhbre 30 de 2022.-

MAURO S.\GARCIA
4/ Intendente Nlunicipal
unicipalidad Gyal. Rodriguez

cretario Jefe de Gabinete
i ﬁa dad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:3.153 (TRES MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES)




REGISTRO DE DECRETOS

EJERCICIO 2022
MUNICIPALIDAD DE Ve ke o i
GENERAL RODRIGUEZ L5 itV 31 AECTATES
VISTO Y CONSIDERANDO:

N° 3464

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Rafaela Jimena FIGUEROA, quien se
- -desempefiara como Médica en las Salas Periféricas, dependiente de la Secretaria de
Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo - -
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, - -
aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, - - - -
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora RAFAELA
JIMENA FIGUEROA (D.N.I.N°:22.653.292 - CLASE 1972), revis---
tando bajo Legajo Interno N°:2.503, quien se desempefiara como Médica en las Salas
Periféricas, con una Jornada Laboral d¢ TREINTA (30) Horas No Médicas semana-
les, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los
articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza
Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de
fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances. /f :
|

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dicigmbre 30 de 2022.-

MAURO S.
Intendente

DECRETO N°:3.154 (TRES MIL CIENTO CINCUENTA Y CUATRO)
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REGISTRO DE DECRET
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE N° 3465
GENERAL RODRIGUEZ L2 Wohvie 600 Ardenfinae
VISTO Y CONSIDERANDO: 1% YpaRs

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Griselda Itati TAMBURRINI quien
se desempefiara como Médica en las Salas Periféricas, dependiente de la Secretaria de
Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, - -
aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, - - - -
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRET A

ARTICULO 1% Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora GRISELDA
ITATI TAMBURRINI (D.N.LN°:26.111.369 - CLASE 1977), revis-
tando bajo Legajo Interno N°:3.687, quien se desempefiara como Médica en las Salas
Periféricas, con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas semana-
les, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los
articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza
Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de
fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0  del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances. / :

ARTICULOQ 4°: Registrese, comuniquese y archivese. fl
GENERAL RODRIGUEZ, Dicigmbre 30 de 2022.-

MAURO S\ [GARCIA
Intendente Mfunicipal
unicipalidad . Rodriguez

DECRETO N°:3.155 (TRES MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE N° 3466
GENERAL RODRIGUEZ Lﬂﬁ 5::1% iy *v;";‘ AT e
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que habiéndose confeccionado el Decreto N°:3.058 de fecha 30 de Diciembre
de 2022, se detecta un error administrativo en la emision del mismo;

Que sin perjuicio de ello se realiz6 el dictado regular del acto administrativo

en hoja y numero subsiguientes;

Que por tal motivo corresponde derogar el Decreto N°:3.058 de fecha 30 de
Diciembre de 2022 y la hoja rubricada, foliada y numerada del Registro de Decretos

N°:3.366, correspondiente al Ejercicio 2022;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Derégase el Decreto N°:3.058 de fecha 30 de Diciembre de 2022.------

ARTICULO 2°: Disp6nese la anulacién y baja del Registro de Decretos de la hoja NO:---

3.366, correspondiente al Ejercicio 2022.

£
rl 30 de 2.022.-

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dicie

LUCHAN : MO LARRALDES | AURO S. CIA
‘Setretari¢ Jefe de Gabinete § 3 Intendente Municipal
Mupicipplidad Gral. Rodrigue : cipalidad Gral, Rodriguez

DECRETO Ne:30156 (TRES MIL CIENTO C




